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Special Topics5Special Topics5
３．職員の勤務時間そのほかの勤務条件の状況
（1） 勤務時間の状況（出先機関などを除く標準的なもの）

（2） 年次有給休暇の取得状況（平成20年）

（4）休暇制度の概要

（5） 育児休業取得者の状況（平成21年4月1日現在）

（3） 時間外勤務および休日勤務の状況（平成20年度）

４．職員の分限および懲戒処分の状況（平成20年度）

５．職員の服務の状況
（1）服務の概要

（2） 営利企業従事許可の状況（平成21年4月1日現在）

６．職員の研修および勤務成績の評定の状況
（1） 職員研修の状況（平成20年度）

（2）勤務成績の評定の概要

７．職員の福祉および利益の保護の状況
（1）福利厚生事業の状況

（2）健康診断の状況（平成20年度）

（3）利益の保護の状況（平成20年度）

■週休日の振替制度や時差出勤制度を積極的に活用して
います

白石市人事行政の運営等のあらまし
問総務課　☎22-1331

■主な公表内容
・職員の任免および職員数

・職員の給与

・職員の勤務時間・勤務条件

１．職員の任免および職員数に関する状況
（1）職員の任免に関する状況

（2） 職員数に関する状況（平成21年4月1日現在）

２．職員の給与の状況
（1）人件費の状況（平成20年度普通会計決算）

（3）職員の初任給の状況（平成21年4月1日現在）

（2）職員の平均給料月額、平均給与月額および平均年齢の状況（平成21年4月1日現在）


